
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  

STELLENAUSSCHREIBUNG 

Wir suchen zum nächst möglichen Zeitpunkt in Festanstellung einen 

Qualitätsmanager (m/w/d) 

• Abteilung QQM 

• Referenznummer 2026-0131 

 

Ihre Herausforderungen  

• Strategisches Entwickeln von Systemprozessen durch die Ermittlung und Analyse von normativen 
und behördlichen Anforderungen sowie deren Umsetzung  

• Optimierung bestehender Prozesse sowie Initiierung und Umsetzung von Verbesserungsprojekten 

• Dokumentation der normativen und behördlichen Anforderungen in ausgewählten Handbüchern 

• Anwendung der zivilen und militärischen luftrechtlichen Genehmigungen auf die internen Prozesse  

• Leitung und Durchführung von internen und externen Audits 

• Aktive Gestaltung der Audit‑Strategie und Integration in die Führungsprozesse 

• Stärkung der Kooperation zwischen Audit- und Management-Team 

 

Ihre Qualifikationen 

• Sie verfügen über ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Ingenieurwissenschaften (z.B. Luft- 
und Raumfahrttechnik) oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Sie verfügen über einschlägige Berufserfahrung im Qualitätsmanagement und haben vorzugsweise 
eine Weiterbildung als Qualitätsmanagementbeauftragter oder Lead Auditor 

• Sie haben fundierte Kenntnisse von Qualitätsstandards und Normen (ISO 9001, EN 9100 sowie zu 
zivilem und militärischem Luftrecht) 

• Führungskompetenzen und strategisches Denkvermögen werden als Plus betrachtet 

• Sie verfügen über gute Deutschkenntnisse (mind. Niveau C1) sowie Englischkenntnisse (mind. 
Niveau B2) 

• Sie besitzen ein sicheres Auftreten und Durchsetzungsvermögen sowie eine selbständige und 
strukturierte Arbeitsweise 

• Eine hohe Leistungsbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein sowie eine ausgeprägte 
Kommunikations- und Teamfähigkeit runden Ihr Profil ab  

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 


