Innerbetriebliche Stellenausschreibung ermz

smart solutions

Wir suchen ab sofort zur Nachfolge eine/n

Leiter Qualitatsmanagement m/w/d
Ihre Aufgaben:

— Verantwortlich fiir die Aufrechterhaltung und Weiterentwicklung der Qualitats-,
Umwelt-, Arbeitssicherheit- und Management-Systeme, zertifiziert nach 1ISO 9001
und ISO 14001

— Aufrechterhaltung und Weiterentwicklung aller Elemente, die zur Zertifizierung
erforderlich sind — in allen Standorten

— Integration weiterer Managementsysteme (wie z.B. Risk oder Security) und
Unternehmensbereiche entsprechend der strategischen Entscheidungen

— emz unterscheidet sich im Wettbewerb durch die Qualitat der Produkte und
zugehorigen Prozesse. Entsprechend wichtig fur die Wettbewerbsfahigkeit des
Unternehmens ist die strategische Weiterentwicklung der notwendigen Prozesse

— Optimierung und Weiterentwicklung der Instrumente, Methoden und Software-
Systeme des Aufgabengebietes; Ausrichtung der einzusetzenden Werkzeuge
entsprechend dem technischen Fortschritt

— Gestalten, Fuhren und Weiterentwickeln des KVP — Lean Management Prozesses
(KOMM) bei emz

— Weiterentwicklung des Umweltmanagementsystems uber die ISO hinaus, um den
CO?2 FuRabdruck des Unternehmens in Richtung Neutralitét zu bringen. Dies
beinhaltet auch die Lieferkette

— Direkte Verantwortlichkeit fur das Team der Lieferantenqualifizierung

Sie sind direkt verantwortlich fiir ein Team in Deutschland und in fachlicher Fihrung flr
die operativen Teams weltweit. Sie berichten an die Geschéaftsfihrung und sind Mitglied
des Managementteams der emz.

lhr Profil:

— Ein erfolgreich abgeschlossenes Hoch-/Fachhochschulstudium in einem
entsprechenden ingenieur- oder naturwissenschatftlichen Studiengang

— Mindestens 5 Jahre Erfahrung im Qualitaitsmanagement, idealerweise bei
komplexen mechatronischen Systemen

— Mehrjahrige Erfahrung in Mitarbeiterfihrung, vorzugsweise auch Erfahrung in
Change Prozessen, moglichst im internationalen Kontext

— Erfahrung im Bereich Lean Management

— Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

— Eine strukturierte, analytische Arbeitsweise und sehr gute Kommunikationsfahigkeit

— Eine flexible und teamorientierte Arbeitsweise

— Bereitschaft zu regelmafiigen Dienstreisen

Bewerbungen bitte an Markus Block

Nabburg, 28.01.2022

emz - THE SMILING COMPANY

Aushang bis 18.02.2022



