
Die DGQ auf der MEiM 2010 in Dortmund 
 
Bereits zum zweiten Mal tagte die Kongressmesse MEiM in diesem Jahr in Dortmund und damit im 
Herzen eines wichtigen deutschen Wirtschaftsstandortes.   
 
Über 40 DGQ-Mitglieder sind der Einladung der DGQ gefolgt, und haben Ihre kostenlose Eintrittskarte 
zur Mittelstandsmesse MEiM angefordert. Bei den Gesprächen am Messestand konnten nicht nur 
Kontakte zu Mitgliedern gepflegt und neue Kontakte hergestellt werden, oft wurden die Gespräche 
auch genutzt, um über laufende Projekte und Anfragen zu sprechen, sich über Bildungsmöglichkeiten 
zu informieren oder nach vielen Telefonaten einfach  wieder einmal die Chance zum persönlichen 
Gespräch vor Ort zu nutzen.  
                                                                                                                                                                                  

 
 
 
 
 
 

 
 

Von links nach rechts: Prof. Dr. Joachim Zülch,  
Klaus-Oliver Welsow   

(Die Unger, Welsow & Company ist Mitinitiator der MEiM)  
und Ansgar Schöllgen. 

 
Lesen Sie mehr zur MEiM in Dortmund unter 
http://www.meim.de/Rückblick%20MEiM%202010%20-%20Dortmund.html  
 
=

Verstärkt wurde das Messeteam durch die 
beiden neuen Auszubildenden der DGQ, die 
Ihre Ausbildung zu Veranstaltungskauffrauen 
offiziell mit dem neuen Schuljahr ab 1. 
September 2010 beginnen. Frau Nathalie Holtz 
(links) und Frau Chantal Beyer (rechts) sind 
aktiv auf Kunden zugegangen, haben 
Kundenwünsche aufgenommen und Infomaterial 
nachgelegt. Kurz: beide haben mit ihrem 
Engagement zu diesem erfolgreichen Tag 
beigetragen. Wir werden beide Auszubildenden 
im nächsten Newsletter und der 
Mitgliederzeitschrift Focus noch näher vorstellen. 
Hier zunächst einmal unser herzlicher Dank! 

Im Regionalkreisforum Ruhrgebiet, 
mittlerweise ein fester Bestandteil jeder MEiM, 
haben sich der DGQ-Regionalkreisleiter, Herr 
Professor Dr. Joachim Zülch von der 
Ruhruniversität Bochum und Herr Ansgar 
Schöllgen vom Management Institut Bochum 
engagiert: Gemeinsam setzten Herr Prof. Dr. 
Zülch und Herr Ansgar Schöllgen mit einem 
spielerischen Beitrag Akzente und zeigten  einen 
neuen Blickwinkel auf den Umgang mit 
Veränderungen (Facilitation) und die 
Handlungsfelder für Unternehmen, Mitarbeiter 
und Führungskräfte. Zuschauer wurden in 
verschiedenen Gruppen aktiv „als Mitarbeiter“ 
oder  „Führungskräfte“ eingebunden oder gaben 
als Beobachter Feedback.  


