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Fuhrungspersonlichkeiten in Sicht

DGQ legt neues Trainingsprogramm fur Fuhrungskrafte auf: , Fit far

Fuhrung*

Frankfurt am Main, 3. September 2007 - ,, Gesucht: Qualitdtsmanager m/w
mit durchsetzungsstarker Persdnlichkeit, ausgepragter
Kommunikationsfahigkeit und Organisationstalent.” Immer mehr
Stellenanzeigen sind auf die Ansprache von Fiuhrungspersdnlichkeiten
ausgerichtet. Dass es den Bewerbern aber gerade an Fihrungskompetenz
mangele, wird allenthalben beklagt. Spitzenkréafte mit ausgewogenem
Qualifikations- und Fuhrungsprofil werden allerorts benétigt, denn die
Qualitat der Fihrungskompetenz ist in vielen Féllen das entscheidende
Differenzierungsmerkmal gegentber der Konkurrenz. Aus diesem Grund
hat die Deutsche Gesellschaft fur Qualitat (DGQ) ihr neues Fuhrungskréfte-
Entwicklungsprogramm erstellt. Darin bietet sie unter dem Titel , Fit fur
Fihrung” Fuhrungskréaften einen Ausbildungsweg, der speziell auf die

Anforderungen an Fuhrungspositionen zugeschnitten ist.

Unternehmen, die in die Schlisselresource Fuhrungspersdnlichkeit investieren,
sind nach Ansicht von Wolfgang Kaerkes im scharfer werdenden Wettbewerb um
Innovationen, Know-how und Marktanteile deutlich im Vorteil. ,Die Qualifizierung
von Fuhrungskraften wird damit zur zentralen unternehmerischen Aufgabe*, sagt
der DGQ-Geschéftsfuihrer. Aber auch die Unternehmen gewinnen durch diese
Investition, denn als attraktiver Arbeitgeber wahrgenommen zu werden, lautet

dort inzwischen die Devise.

Das aus vier Modulen bestehende Konzept ,Fit fir Filhrung“ erstreckt sich tGber
rund sechs Monate. Im Zentrum der jeweils dreitagigen Module stehen
Verhaltenstraining, Coaching und Feedback. Die Zwischenzeiten dienen den
Teilnehmern zur weiteren Vorbereitung durch Selbststudium der

Trainingsmaterialien.
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Im ,Workshop Fuhrungswissen” bilden die Teilnehmer Zweiergruppen als
Lernpartnerschaften fur ein gegenseitiges Coachen. Zudem erstellen sie ihren
individuellen Status Quo in Sachen Kompetenz und definieren ihre persdnlichen
Bildungsziele. Das ,Seminar Managementtheorie* vermittelt, die
Grundmechanismen eines modernen Unternehmens als System zu erkennen
und zu verstehen und daraus unternehmerisch richtiges Entscheiden und
Handeln abzuleiten. Die anschlieBende ,Werkstatt Fihrungspraxis 1 betrachtet
die personliche Wirkung im Zusammenspiel mit mentaler Einstellung, Denken
und Ausdrucksfahigkeit. Auch wird hier der Zusammenhang von
Fuhrungspersonlichkeit und Umfeldanforderungen verdeutlicht. In der
abschliel3enden ,Coaching FUhrungspraxis II* werden Coaching-Prozesse

trainiert und vertieft sowie weitere Filhrungsinstrumente erprobt.

Neben den Inhalten profitieren die Teilnehmer vor allem von der Methode:
Lernen auf Augenhéhe in kleinen Gruppen, praxisbezogenes, individuelles
Training, strukturiertes Feedback, nachweislich kompetente Trainer, exklusives
Ambiente auf Schloss Montabaur sowie das anerkannte DGQ-Zertifikat

»+Ausgebildete Fuhrungskraft* nach erfolgreicher Prifung.

Das Training beginnt im Februar 2008. Interessenten kdnnen bei der DGQ den
Fragebogen fir das telefonische Vorgesprach anfordern: Tel.: 069& 9 54 24-0,
Fax: 069/ 9 54 24-133, E-Mail: info@dgg.de. Inhaltliche Fragen beantwortet Anja
Rentzsch, Tel.: 069/ 9 54 24-161



