
Gefahr Technik Person
(Verhalten)

OrganisationMensch

MangelGefährdung

Nicht
WISSEN

Nicht
KÖNNEN

Nicht
WOLLEN

Nicht
DÜRFEN

Nicht
MÜSSEN

Unfall

+

+

Gründe

Unfallverursachungsmodell



Gefahrensituation

Gefahrenwahrnehmung

Risikoabschätzung

V-V+

Entscheidung

F+ F-

Erfahrungs-
speicher

a c d b

Techn. + Organis.
Maßnahmen1

2

6

3

4

5

Stufen Maßnahmen

Training/
Kennzeichnung

Aufklärung

WOLLEN + DÜRFEN

Kontrolle/Aufsicht

Konsequenzen

Regelkreismodell Verhalten der MA im Betrieb

V+: Verhalten sicherheitsgerecht
V -: Verhalten sicherheitswidrig
F+: Folgen positiv
F -: Folgen negativ

55% 15%

30%

Verhaltensarten:
15 % bewußtes Handeln
30 % Automatismen, Reflex
55 % Gewohnheiten


